
 
 

 

 

 

 

 

 أو تحديثهاتقرير إبلاغ المستهدفين من الأنظمة واللوائح والسياسات عن نشرها 
          

في إطار حرص الجمعية الأهلية لحفظ النعمة بالأفلاج على تعزيز الشفافية وضمان الالتزام الكامل بالأنظمة واللوائح 

تحديث او تغييرات تطرأ على تلك  يبا دين والشركاء والمستهدفينيكافة المستفلوالسياسات تسعى الجمعية إلى الإبلاغ 

 . الأنظمة

ة مما يعزز الكفاءة والامتثال تطلبات الجديدالميز التواصل الفعال وضمان توافق الجميع مع يسهم هذا الأجراء في تعز

 . ويحقق أهداف الجمعية في خدمة المجتمع وفق افضل الممارسات

 اللوائح والسياسات طرق الإبلاغ المستهدفين م

 أعضاء الجمعية العمومية 1
خلال اجتماعات الجمعية العمومية والرسائل 

 عبر وسائل التواصل الاجتماعيالنصية و
 جميع اللوائح والسياسات

 أعضاء مجلس الإدارة 2
والرسائل  مجلس الإدارةخلال اجتماعات 

 عبر وسائل التواصل الاجتماعيالنصية و
 جميع اللوائح والسياسات

 الموظفين العاملين 3
والرسائل خلال اجتماعات الإدارة التنفيذية 

 النصية وعبر وسائل التواصل الاجتماعي
 جميع اللوائح والسياسات

 المتطوعين 4
الرسائل النصية وعبر وسائل التواصل 

 الاجتماعي
 إدارة التطوع

 المستفيدين 5
والرسائل النصية وعبر وسائل التواصل 

 والموقع الالكتروني الاجتماعي
 قياس الرضا
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 اللوائح والسياسات :
 اللوائح والسياسات م اللوائح والسياسات م

 سياسة تعارض مصالح 17 اللائحة الأساسية 1

 سياسة آليات الرقابة والإشراف على المنظمة 18 الميثاق الأخلاقي للعاملين 2

 سياسة الوقاية من عمليات غسل الأموال 19 آلية إدارة المتطوعين 3

 سياسة التعامل مع الشركاء المنفذين 20 لائحة الموارد البشرية 4

 سياسة الاشتباه بعمليات غسل الأموال 21 اللائحة المالية 5

 سياسة الاحتفاظ بالوثائق واتلافها 22 ينظام الرقابة الداخل 6

 لاغاتسياسة الإبلاغ عن المخالفات وحماية مقدمي الب 23 لائحة لحفظ الوثائق والمكاتبات والسجلات المعتمدة 7

8 
لائحة لصلاحيات المجلس والصلاحيات الممنوحة من قبل مجلس 

 الإدارة
24 

سياسة مكافحة غسل الأموال ومكافحة جرائم 

 الإرهاب وتمويله

9 
فوضها وإجراءات  حيات المجلس والصلاحيات التيقائمة بصلا

 اتخاذ القرار ومدة التفويض
 سياسة الصرف للبرامج و الأنشطة 25

 ةسياسات وإجراءات مالية للاستثمار فى الجمعي 26 لائحة و إجراءات للمشتريات 10

 27 اّليه لإدارة طلبات العضوية فى الجمعية العمومية 11
قائمة الإجراءات المتبعة لتعريف أعضاء المجلس 

 الجدد بعمل الجمعية

 ============ 28 سياسة مصفوفة الصلاحيات بين مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية 12

 ============ 29 سياسة قواعد السلوك 13

 =========== 30 سياسة خصوصية البيانات 14

 ============= 31 سياسة جمع التبرعات 15

 ================ 32 سياسة تنظيم العلاقة مع المستفيدين 16
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